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ORDRE DU JOUR

Rapport moral et sportif saison 2019-2020 (Eric)
Rapport moral et sportif saison 2020-2021 (Sylvain)

Rapports financiers des 2 saisons (Sophie)

Perspectives 2021-2022 (Céline)
- Projet associatif (Sandrine)
- Organisation du club (Céline)
- Prévisionnel équipes/coachs/planning (Com tech)
- Inscriptions (Hervé) | U9M saison 2020-2021

h o

Elections du bureau (Eric)
Questions ouvertes

Evénements a venir (Céline)
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CHEVROLIERE

2019-2020 a été marquée par plusieurs moments majeurs et
ts:

e toutes les compétitions et de toutes les activités.

CTC Grand Lieu

re salariée MILICA GOMEZ-BELJANSKI qui était au club depuis 3




SAISON 2019-2020

Rapport moral et sportif

1/ l'arrét de toutes les compétitions et de toutes les activités.
suite de la crise sanitaire du COVID-19

Evenement inédit depuis la création de I'association

A situation exceptionnelle, conséquences exceptionnelles :

Pas de classement pour cette saison sportive, celle-ci étant été
officiellement annoncée « blanche » par les instances : =2 En clair, c’est
comme si la saison sportive n‘avait jamais eu lieu.

Ce terme ne reflete pas la réalité de la saison :

Car il a tendance a mettre de coté tout le travail accompli par les
entraineurs, coachs et bénévoles tout au long de la saison, mais aussi
tous les progres de nos adhérents.

Un grand MERCI a eux pour toute |'énergie déployée.




SAISON 2019-2020

Rapport moral et sportif

Et cela ne doit pas nous faire oublier que nous avons pu nous

retrouver au cours de plusieurs temps forts : A
(CHEVRO

Des moments conviviaux pour apprendre a nous connaitre.
Journées de début de saison

Des moments sportifs et festifs importants pour la santé financiere de
I’association. La Chevrolire
- Le tournoi de palets (organisé le WE de la Toussaint)

Toujours tres importants pour la santé financiere du club, mais sur lequel une 3
réflexion doit étre menée par rapport au positionnement familial de I'association. % g
- Herbadiland. (Organisé aux vacances de Noél) -
Qui est toujours un moment fort et tres apprécié des jeunes et parents.
- Soirée club (janvier)
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Nos 2 autres animations majeurs : Tournoi 3x3 - Tournoi jeunes parents €
N’ont malheureusement pas pu avoir lieu avec l'arrét de toutes activités des associations.



2/ La fin de la CTC Grand Lieu

ui a eu lieu en 2 temps :

e temps : la sortie de I'USP Pt St Martin a l'inter-saison 2019

temps : notre sortie a l'intersaison 2020.

cision prise par le bureau car les visions sportives et associatives étaient
lement trop différentes entre les structures.

3/ larrét de notre salariée MILICA GOMEZ-BELJANSKI qui était

au club depuis 3 saisons.
i son mari Francois qui a été muté sur la région de Tours.

rci a elle pour tout le travail qu’elle a accompli pendant ces 3

s avoir le plaisir de la recroiser tres bientot, tout en lui
p de bonheur dans cette nouvelle page qui s'ouvre a elle.




début prometteur...et une fin sous le signe du
ouveau.

CHEVROMERE

guipes jeunes (dont 5 féminines, 1 mixte et 4
ulines) et 3 équipes seniors et 2 loisirs

ement d’un nouveau salarié, Sergio RECIO

compétitions/entrainements novembre

ents de scies (Noel et janvier) puis une reprise en extérieur
S a partir de mars

> pour repenser les choses et repartir :
nt de la commission technique
le sur 'organisation



2020 Recettes | Dépenses | Résultat o
Affiliation 0,00 € 225,00 € ‘ (. .
Assurance Club 0,00 € 149,74 € -453,10 € Administratif A
Fournitures Adm. 0,00 € 78,36 € Eﬁt"ﬁﬂblﬁ'ﬂﬁ
Engagements 0,00 € 1465,50 €
Licences 17 948,47 € 8647,32 €
Indem. Entraineurs 0,00 € 4 213,80 €
Arbitrage 723,74 € 2 390,58 €
Afmendes . 0,00 € 100,00 € 1137,82 € SPORTIE
Subventions Formations 2 098,00 € 1310,53 €
Formation 0,00 € 2 110,00 €
Stages 860,00 € 10,00 €
Matériel sportif 360,00 € 549,66 €
Convention CTC 0,00 € 55,00 €

7 209,99 € ANIMATIONS

Subvention Mairie 1842,50 €

ubventions Excep Serbie 500,00 €
Panneaux 710,00 € 4 012,50 € PARTENAIRES

Subvention Ligue 60,00 €

Partenariat 900,00 €
i 1 768,4
. Salaires . 68,40 € 8998,93 € 1204457 €
Frais sur salaires 4 814,04 €

46 891,70 € 47 029,06 € -137,36 € TOTAL




Recettes Dépenses Résultat
Affiliation 0,00 € 225,00 €
Assurance Club 12,67 € 151,99 € -364,32 € Administratif
Fournitures Adm. 0,00 €
Engagements 1735,00 €
Licences 13 846,23 € 7 014,26 €
Rembrt Comité Covid 19 2342,40 €
Indem. Entraineurs 0,00 € 703,68 €
Arbitrage 86,54 € 294,12 €
Amendes 0,00 € 0,00 € 5513,28 € SPORTIF
Formations -subventions 0,00 € 0,00 €
Formation 0,00 € 200,00 €
Stages 730,00 €
Matériel sportif 1394,83 €

Convention CTC

0,00 €

150,00 €

ANIMATIONS

HiL

CHEVRGLIERE

Saison 2021-2022 Avant 31/07
Année d Reduction
Subvention Mairie 1 801,50 € Catégorie nari]:sea\encz optionnelle
@
Panneaux 300,00 € 3541,50 € PARTENAIRES : COVIDE€
Subvention Ligue 60,00 € Senior 2001 et avant 50
Partenariat 1380,00 € u20 2003-2002 41
Selelie SIS u18 2006-2005-2004 24
Aides Chomage partiel 2 453,76 € -8372,50 € U5 2008-2007 1
Frais sur salaires 2 821,49 € U3 2010-2009 o
RESULTAT 24 329,93 € 23 932,96 € 396,97 € TOTAL Uil 2012-2011 19
Provisions rembt licenciés comité COVID 2342,40€ 1945,43 € |RESULTAT APRES PROVISION w9 2014-2013 19
. - . . ur 2015-2016 14,5
Provisions rembt licenciés club COVID estimé 2300,00€ -4 245,43 € |RESULTAT APRES PROVISION —
Loisir adultes | Avant 2003 33

Subvention FDVA structuration club 3 500,00 €



Un temps de pause basket pour mieux repartir....
CHEVROLIERE
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CHEVROGLIERE

une gouvernance plus structurée, partagée
)llaborative...

Réflexion collective et mise en place :
-d’un projet associatif sur 3 ans
-d’une structuration et d’un partage de la gouvernance

ar ensemble dans un projet commun partagé et connu de
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ne gouvernance plus structurée, partagée
CHEVROLIERE

borative...

t associatif c’est quoi?

ille de route qui répond a 3 questions :

mes nous?
s nous aller? On dit ce gu’on fait et on fait ce

oulons nous y aller? que l'on dit

tif pourquoi?

t une ligne directrice
uniquer sur l'asso
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sommes hous?

e basket +/-160 adhérents, 62% femmes et 78% de mineurs
tous les jeunes et les adultes a |la pratique du basket : initiation, loisir
etition.

a chacun de progresser quelgue soit son niveau et ses ambitions.

us ces adhérents dans la vie et le fonctionnement de I’'asso.

des valeurs de plaisir, de convivialité et de partage.

alise avec un salarié a temps partiel depuis 4 saisons

la population commune — bénévolat temps restreint



lons nous aller nous sur les 3 ans a venir?
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domaine sportif CHEVROLIERE
lider valeurs de |'association : sport pour tous, implication
ement, progression de tous.

nter le nombre d’encadrants bénévoles

per 'emploi d’'un éducateur/technicien (heures — compétences).

aine éducatif et social :

e politique tarifaire modérée (basket pour tous).

hange et |la convivialité

rutement et I'implication des bénévoles dans les postes a

onomique et logistigue

rces financieres pour accompagner le dvt emploi salarié
ement financier du club

ere et documentaire du club




saison 2020-2021

HERBADILLA BASKET
LA CHEVROLIERE

FICHE DE RECRUTEMENT BENEVOLE

MEMBRE DE LA COMMISSION PARTENARIATS
Chargé des demandes de subventions

NOTRE PROJET ASSOCIATIF

Vous souhaitez vous engager en donnant quelques heures de votre temps pour soutenir l'activité sportive
de La Chevroliére ? Venez rejoindre le club Herbadilla basket au sein de la commission partenariats
chargée de développer le portefeuille de partenaires pour financer le club.

= Monter, rédiger et suivre les dossiers de demandes de
subventions auprés des partenaires publics (mairie, région,

MISSIONS état...) en lien avec le trésorier du club
= Effectuer une veille et identifier les sources de financements

publics possibles.

= Intégrer la commission partenariats et participer aux réunions (1
fois/trimestre) organisée par le coordinateur avec I'ensemble
des bénévoles de la commission.

- Uneaisance a l'oral et a I'écrit
- Godt pour l'organisation . 5
- Connaissance basique des outils de bureautique Temps administratif :

- Quelques notions simple de comptabilité 3-4h/dossiers - 3 a 4 dossiers/an.
- Une bonne dose de bonne humeur! ©

CONDITIONS

VOS ATOUTS POUR CETTE MISSION a

3 & 4 réunions commission de 1h30 /an

PERSPECTIVES 2021-2022

- Adhérer aux principes généraux du club et signer la charte bénévole
- Possibilité d’étre en bindme sur cette mission

- Accompagnement en tutorat par un membre du bureau

- Un tableau de bord vous sera proposé, mais peut étre revu avec vous

Contact pour en savoir plus:

Magalie GODARD - partenariat.herbadillabasket@gmail.com
Eric BITON - presi herbadillab: il.com

Création de fiche recrutement pour
communiquer sur les besoins en bénévoles
sur tous les réseaux de communication

Comment ? Exemples d’actions

COMMISSION COMMUNICATION

Réle
Développer et entretenir les moyens de communication externe. La

communication interne est aujourd’hui partagée avec le secrétariat.

Faire le lien entre le bureau, les acteurs du club, les partenaires et les chevrolins
par le biais de la presse, du journal de la commune, du panneau d’affichage et les
réseaux sociaux.

Garantir la promotion de I'image interne et externe du club.

Taches a effectuer
Membres :

e ] Gérer les publications sur les réseaux sociaux : mise en avant des adhérents,
arjorie Clouet [giuspas regs: partenaires, diffusion des photos des matchs, diffusion des

Manon M.an51_re résultats, animation de jeux ou défis, promotion des évenements organisés par
Agathe Biannic- [SPRREE

Moneger

Céline Nué Appuyer les autres commissions pour promouvoir leurs événements (stage

vacances scolaires, événements festifs...)
Rédiger des articles pour le journal de la commune ou presse locale
Réaliser des supports de communication

Organiser des événements servant la politique du club en lien avec la
commission animation (apres-midi festif, parrainage ...).

Role
Assure le lien entre le bureau et I'équipe communication

Coordinatrice :
Céline Nué
Garantie la cohérence actions de communication/ Projet associatif
Gere et anime les réunions de la commission communication

Assure de la mise en ceuvre des actions définis par le groupe
)0 Teal)i iS00l Les membres de la commission se répartissent les activités en fonction de leur

dela compétence et appétence pour les différents supports de communication, leur
commission rythme et leur disponibilité.

La commission se réunit une fois par mois pour faire un bilan des actions
réalisées et projetées les futures actions.

Les décisions sont prises collectivement par les membres de la commission.

Création de fiches missions pour chaque commission et sur
les postes clés (entraineur -trésorier- éducateur/technicien...)
décrivant les différentes taches a effectuer.




PERSPECTIVES 2021-2022

NOTRE PROJET ASSOCIATIF

Comment ? Exemples d’actions saison 2021-2022

Parcours de formation arbitrage/e-marque/encadrement équipes :
- Intégration sur le temps d’entrainements et les stages de séquences de
formation/sensibilisation

- Mise en place de sessions formations pour les parents a I'emarque pour encadrer
les plus jeunes sur les matchs.

Création au sein de la commission inscription/bénévolat d’'un membre chargé
de |I'accueil et de l'intégration des nouveaux adhérents et bénévoles (livret
d’accueil, informations, recrutement et recensement des besoins...)

Etude et investissement dans un logiciel de gestion comptable afin de facilité
le travail du trésorier



Ressources humaines-Formation

Bureau herbadilla | ___ -
basket

—{ Com. technique ].--__-.-

Coordinatewr(s) | Arbltrage-emargue

| com. communication |

Coordinateun(s) :

~—L Com. animation J

Coordinatear(s) :

Herbadlland Tournols palets Solrée club Tournoks 33

om e

rdinateur(s) :

Coo

~[ Com. partenariats J
—

A o
CHEVROLIERE




ynamique des bénévoles...

nt de missions....

U

n grand

merci a eux!

»
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Trésorier
- coachs

Entraineurs -

Coachs

Partenariat
public

Coordinateur
communicati
on

Membres
Bureau

Membres
commissions

Pourquoi pas vous?




re nouvelle commission technique au travail...

1 des plannings de reprise aux contraintes COVID
e d'activités et stages basket vacances
ntraineurs-coachs en cours

eurs (communication — séances essais)

(H |

n-

EVROLIERE



ombreuses interrogations pour la saison prochaine...

n-

CHEVROMERE

la création d’un créneau loisirs jeunes a la saison suivante
n du basket école (reprise éventuelle en avril-mai-juin)
ible des U9 a 1 entrainement/semaine

yrévisionnel prochaine saison...



PERSPECTIVE 2021-2022

INSCRIPTIONS SAISON 2021-2022

Les inscriptions sont ouvertes...

Tarifs 2021-2022 : maintien a l'identique

Réduction COVID pour les ré-inscriptions avant le 31/07 (remboursement

FFBB + investissement financier du club):

- 35% pour les adultes et 20% pour les enfants
- possibilité d’en faire don a l'association

Inscription avant le 31/07

Année de Tarif réduit € ReQuction % Tar;fvfg "
CalleEine naissance Tarif normal € @) optlonnel(lze; réduction] reduction
COVID € COVID €
Senior 2001 et avant 185 143 50 35 93
U20 2003-2002 154 118 41 35 77
uU18 2006-2005-2004 154 118 24 20 94
U15 2008-2007 134 103 21 20 82
U13 2010-2009 134 103 21 20 82
Uil 2012-2011 121 93 19 20 74
U9 2014-2013 121 93 19 20 74
u7 2015-2016 93 72 14,5 20 57,5
Loisir adultes| Avant 2003 121 93 33 35 60
Fit basket De,mi-saisor] 50 45 /
Année complete 90 80




inscriptions sont ouvertes...

CHEVROIIERE

ure d’inscription sur le site du club + demande de licence
ite FBI

utés :

u certificat médical pour les enfants (sauf surclassement). Maintien
s adultes tous les 3 ans.

sion cheque de caution mais maintien obligation de participer
n/encadrement/table/arbitrage) pour pouvoir bénéficier du tarif

en ligne ou dépot de cheques, cheques vacances ou coupons
nences d’inscriptions :

et 11h-12h — jeudi 8 juillet 18h30-20h
u complexe sportif




reau a votre écoute...



reau a votre écoute...
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POUR LES CATEGORIES 2020/2021

MERCREDI 07/07 :
U70(2014/2015) -> 9H30 - 12H30
U9 F/M (2012/2013)-> 9H30 - 16H30
JEUDI 08/07 :
U11 F/M (2010/2011) -> 9H30 - 16H30
VENDREDI 09/07 :

U13 F/M (2008/2009) -> 9H30 - 16H30
SAMEDI 10/07 :
~U15/017/U18 F/M [ 2004 A 2007) ->

' 9H30 16H30

N'OUBLIE PAS D'APPORTER TON PIQUE-NIQUE

INSCRIPTION EN LIGNE SUR LE SITE DU CLUB

STAGE BASKET JUILLET 2021

STAGE BASKET AOUT 2021

POUR LES CATEGORIES 2021/2022

N LUNDI 23/08 :
U70(2015/2016) -> 9H30 -
U3 F/M (2013/2014)-> 9H30 - 16H30

! ‘{\ ’ RDI 24/08:% ¢

U11F/M (2011/2012) >9H30-1BQEET.
| | MERCREDI 25/08
\..Jggi 010 -> 9H30 - 16H30 o
EUDI 26/08 :
U15 F/M [ 2007/2008) -> 9H30 - 16H30
VENDREDI 26/08 :
U18 F ( 2005/2006) -> 9H30 - 16H30

N'OUBLIE PAS D'APPORTER TON PIQUE-NIQUE
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HERBADILLA BASKET
VOUS INVITE

HOP HOP HOP HERBADILLA
NOUS REVOILA

LE SAMEDI 3 JUILLET 2021 DE 11H
A17H

APERO OFFERT PAR LE CLUB, AVEC DES PETITS STANDS AFIN
DE (RE)DECOUVRIR LE CLUB
CHACUN APPORTE SON PIQUE NIQUE POUR UN PETIT
MOMENT CONVIVIAL
APRES MIDI JEUX TOUS ENSEMBLE

L

AMENE UN COPAIN POUR QU'IL
DECOUVRE LE BASKET !

ON VOUS ATTENDS NOMBREUX ! POUR TIRER
UN TRAIT SUR CETTE SAISON BIEN TROP
COURTE!




